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ISTITUTO SECONDARIO DI 1°GRADO Al Docenti
PETRARCA-PADRE PIO Al DSGA
Prot. 0002349 del 26/04/2023 All’Albo Pretorio
VII-6 (Uscita) Ad Amministrazione Trasparente

Al Registro elettronico
Al Sito web istituzionale

Oggetto: Awviso pubblico per la procedura di selezione per attribuzione dell’incarico di n.
1 Esperto nell’addestramento all’uso delle attrezzature riservata al personale
interno all’Istituzione scolastica per la realizzazione del Progetto Fondi
Strutturali Europei Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per Dapprendimento” 2014-2020 - Asse Il -
Infrastrutture per I’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)
— REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e
delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021
“Ambienti e laboratori per I’educazione e la formazione alla transizione
ecologica”. Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo
ciclo”.

CUP: D79J22000020006.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999 n. 275 recante "Norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche™ e
ss.mm.ii;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ssmm.ii.,, recante “Nuove norme sul
procedimento amministrativo”;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative
vigenti”;

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018 n. 129 "Regolamento concernente
le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche";
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i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali
e di Investimento Europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013
relativo al Fondo Sociale Europeo;

il Regolamento dell’attivita negoziale ai sensi dell’art. 45 comma 2 del D.I
129/2018 approvato con delibera n. 46 del Verbale n. 7 del Consiglio d’Istituto
del 26.11.2020, Prot. 5721/01-05 del 26.11.2020;

il Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali ai sensi dell’art. 45
comma 2 lettera H) del D. 1. 129/2018 approvato con delibera n. 95 del Verbale n.
12 del Consiglio d’Istituto del 30.11.2021, Prot. n. 8221 dell’01.12.2021;

il Programma Annuale 2022, approvato con delibera n. 104 del verbale n. 14 del
Consiglio d’Istituto del 15 febbraio 2022;

I’ Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27.12.2021 “Ambienti e laboratori per
I’educazione e la formazione alla transizione ecologica”, emanato nell’ambito del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per I’istruzione — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita
d’investimento: 131 — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -
Azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”.

la candidatura 1073124 inoltrata da questa Istituzione scolastica in data
11.01.2022;

il Decreto Direttoriale, prot. n. 10 del 31.03.2022 di approvazione della
graduatoria delle Istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento di cui

all’ Avviso pubblico prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori
per I’educazione e la formazione alla transizione ecologica;

la Lettera di Autorizzazione progetto prot. AOOGABMI /35942 del 24.05.2022;
gli Atti di ufficio;

le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei 2014 — 2020” prot. n. 1498 del 9 febbraio 2018 e
successive integrazioni e modificazioni;

la delibera n. 127 del Verbale n. 18 del Consiglio d'istituto del 30 giugno 2022 e
la delibera n. 105 del Verbale n. 13 del Collegio dei Docenti del 30 giugno 2022
con cui si approva l'adesione alla proposta progettuale di cui in premessa;

il proprio Decreto di assunzione in bilancio protocollo n. 4757 del 01.07.2022;

che la prof.ssa Carmen Fulvia dell’Oglio, Dirigente dell’Istituzione scolastica,
risulta pienamente idonea a ricoprire I’incarico di RUP per I’affidamento in
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oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 31 comma 1 del D.Lgs
150/2016, avendo wun livello di inquadramento giuridico e competenze
professionali adeguate rispetto all’incarico in questione come da nomina Prot.
6157/V11-6 del 06.10.2022;

RILEVATA  T’esigenza di individuare tra il personale interno una figura per curare
I’addestramento all’uso delle attrezzature nell'ambito del progetto autorizzato;
VISTA la propria determina a contrarre per I'avvio della procedura per la selezione e il

reclutamento di n. 1 Esperto nell’addestramento all’uso delle attrezzature relative
al progetto di che trattasi, Prot. 2348/V11-6 del 26.04.2023,
Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante della presente procedura di selezione,

COMUNICA
che é aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno all'lstituzione
scolastica per l'individuazione di n. 1 ESPERTO nell’addestramento all’uso delle attrezzature per
la realizzazione del seguente progetto:

Sottoazione | Codice identificativo progetto | Titolo Importo autorizzato
13.1.3A 13.1.3A FESRPON-PU-2022-21 | Edugreen: laboratori | € 25.000

di sostenibilita per il

primo ciclo

L’individuazione della figura prevista dal piano avverra nel pieno rispetto della normativa vigente,
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze
maturate nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti la formazione e 1’addestramento all’uso di
attrezzature collocati in laboratori e ambienti innovativi di supporto alla didattica.

Art.1 — Compiti dell’Esperto
L’Esperto in Addestramento all'uso delle attrezzature avra il compito di effettuare:
1. Formazione teorica sulle attrezzature al personale docente della scuola;
2. Formazione pratica sulle attrezzature al personale docente della scuola;
3. Collaborare con il Dirigente scolastico nella programmazione, calendarizzazione e
organizzazione delle attivita di addestramento;
4. Redigere il timesheet relativo alle sue attivita.

Art. 2 — Requisiti di ammissione

Gli interessati dovranno presentare la candidatura utilizzando i modelli allegati, Allegato A-B-C
oltre al proprio CV, dal quale si evincano in particolare le competenze di seguito indicate che
saranno oggetto di valutazione:

Fondo europeo di sviluppo regionale
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TITOLI DI ACCESSO

A | TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO

Al | Laurea specifica nel settore Punti da 6 a 10 (votazione fino a 80/110 p. 6;
Laurea in informatica, ingegneria informatica, ingegneria delle fino a 90/110 p. 7; fino a 100/110 p. 8; fino a
telecomunicazioni, ingegneria elettronica (*) 110/110 p. 9; con lode p. 10)
Punteggio max 10

A2 | Altro tipo di laurea non specifica (*) Punti 6
Punteggio max 6

A3 | Seconda laurea Punti 3
Punteggio max 3

A4 | Corsi di specializzazione specifici nel settore Punti 1 per corso
Punteggio max 4

A5 | Master universitari specifici nel settore Punti 2 per ogni master
Punteggio max 4

A6 | Dottorati di ricerca specifici nel settore Punti 2
Punteggio max 2

ESPERIENZE PROFESSIONALI SPECIFICHE

B1 | Incarico di Funzione Strumentale nell'area afferente la punti 2 per ogni incarico
figura richiesta
Punteggio max 10

B2 | Incarico di Animatore digitale punti 2 per ogni incarico
Punteggio max 10

B3 | Incarico di componente del Team Digitale punti 2 per ogni incarico
Punteggio max 10

B4 | Anzianita di servizio nell'lstituzione scolastica punti 1 per ogni anno
Punteggio max 10

C | ESPERIENZE PROFESSIONALI SPECIFICHE
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C1

Incarichi di progettazione/collaudo per I'uso delle tecnologie | punti 2 per ogni incarico
per generica attivita didattica nelle Istituzioni scolastiche
Punteggio max 10

* | punti A1) - A2) non sono cumulabili per cui si valuta un solo titolo.

Art. 3 - Criteri di selezione e modalita di conferimento dell*incarico

I curricula saranno oggetto di analisi e comparazione nel rispetto dei criteri di selezione indicati. Si
precisa che per la valutazione dei titoli, delle competenze ed esperienze maturate e indispensabile
indicare 1’anno di conseguimento e per i corsi di formazione ¢ necessario dettagliare il periodo e la
durata.

In sede di valutazione comparativa si procedera alla valutazione delle istanze pervenute,
all’assegnazione di un punteggio, secondo i criteri riportati nell’Allegato C ad opera della apposita
Commissione nominata dal Dirigente scolastico, nonché alla stesura di una graduatoria in base a cui
procedere all’aggiudicazione dell’incarico.

Al termine dell'’esame delle candidature verra stilata una graduatoria provvisoria secondo il
punteggio attribuito dalla tabella di valutazione. A parita di punteggio sara preferito il candidato di
piu giovane eta, in applicazione del principio di cui all'art. 3, comma 7, Legge 15.05.1997, cosi
come integrato dall'art. 2, comma 9, Legge del 16.06.1998 n. 91.

Nell'ulteriore ipotesi che i candidati abbiano la stessa eta, si procedera con sorteggio.

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura valida presentata.

L’aggiudicazione  dell'incarico sara effettuata dal Dirigente Scolastico con la notifica
all’aggiudicatario.

Gli esiti della procedura comparativa saranno pubblicati all’albo on line della scuola e sul sito web.
La pubblicazione all’albo ha valore di notifica agli interessati, 1 quali hanno la facolta di produrre
reclamo scritto avverso le risultanze della procedura comparativa entro e non oltre 5 giorni dalla
pubblicazione.

Dopo tale termine senza che siano stati formalizzati reclami, si procedera al conferimento
dell’incarico aggiuntivo, mediante apposita lettera di incarico, al personale docente utilmente
collocato nella graduatoria che avra riportato il punteggio piu alto.

La durata dell'incarico é stabilita fino alla conclusione del progetto salvo proroghe.

Art. 4 — Incarichi e compenso

La misura del compenso & omnicomprensiva e sara commisurata all'attivita effettivamente svolta. 1l
compenso e rapportato ai costi unitari, previsti dal Contratto Collettivo nazionale del Lavoro e puo
riguardare solo attivita prestate oltre il regolare orario di servizio.

A fronte dell’attivita svolta per la realizzazione dell’intero progetto, alla figura richiesta I’Istituto
corrispondera il seguente compenso forfettario, al lordo delle ritenute a carico del dipendente e
dello Stato: € 500,00

Fondo europeo di sviluppo regionale
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Il compenso sara corrisposto a saldo, per prestazioni effettivamente rese documentate da verbali,

registri firme, timesheet dichiarativi delle ore effettivamente prestate al di fuori dell’orario di

servizio.

Si precisa che I’incarico non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale ne a trattamento

di fine rapporto.

Art. 5 - Modalita di presentazione delle candidature

Le istanze di partecipazione, indirizzate al Dirigente scolastico, dovranno pervenire, pena
I'esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 2 maggio 2023 all'indirizzo email
famm148003@pec.istruzione.it, specificando nell' oggetto il nome, il cognome e la seguente
indicazione: candidatura Esperto addestramento all’uso delle attrezzature: Progetto “Edugreen:
laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”.

Le istanze incomplete e/0 non sottoscritte non saranno prese in considerazione ai fini dell’incarico.
Saranno considerate complete e, quindi, ammissibili alla valutazione, le istanze corredate dalla
seguente modulistica allegata al presente Avviso:

Istanza di partecipazione (Allegato A);

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato B)

Tabella di valutazione Esperto nell’addestramento uso attrezzature debitamente compilata e
sottoscritta relativa all’attribuzione del punteggio (Allegato C);

Curriculum vitae formato europeo.

Art. 6- Pubblicazione graduatorie

Le risultanze della comparazione delle istanze pervenute saranno pubblicate sul sito web della
scuola www.petrarcapadrepio.it  nelle apposite sezioni Albo Pretorio e Amministrazione
Trasparente entro il 2 maggio 2023.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro 5gg. dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera
definitiva, impugnabile solo nelle forme di legge.

In presenza di una sola istanza pervenuta, ritenuta valida, si procedera direttamente alla
pubblicazione della graduatoria definitiva.

Art. 7 - Motivi di esclusione
a) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti indicati nel
presente Avviso pubblico;
b) assenza dell'istanza di partecipazione (All. A) o di altra documentazione individuata come
condizione di ammissibilita;
c) istanze provviste di Curriculum Vitae non in formato europeo e non contenente le
dichiarazioni relative al DPR 445/2000;
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d) omissione di firma autografa apposta sull'istanza di partecipazione (All. A), sulla
dichiarazione sostitutiva di certificazione (All. B), sulla dichiarazione titoli posseduti (All.
C), sul curriculum vitae;
e) mancanza della fotocopia del documento di riconoscimento o documento scaduto o
illeggibile;
f) omissione della firma di autorizzazione al trattamento dati;
g) altri motivi rinvenibili nel presente Avviso.

Art. 8 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016,
cosi come modificato dal D.L. n. 101 del 10 agosto 2018, i dati personali forniti dagli aspiranti
saranno trattati esclusivamente per le finalita istituzionali e connesse all’espletamento del progetto.
Tali dati potranno essere comunicati unicamente, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui
sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi, interessati a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridica economica dell’aspirante.

Art. 9 - Pubblicizzazione della procedura di selezione
La presente procedura di selezione viene pubblicata sul sito Internet dell’Istituto
www.petrarcapadrepio.it nelle sezioni Albo Pretorio e Amministrazione Trasparente.

Il Dirigente Scolastico

Prof. ssa Carmen Fulvia dell’Oglio

(I documento é firmato digitalmente

ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate

e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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