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San Severo, 26/10/2020

Al Collegio dei Docenti
Al Consiglio d’Istituto

Alla componente genitori e alunni
Al DSGA

Agli Atti

Al Sito Web

Oggetto: Atto di indirizzo al Collegio dei Docenti riguardante la revisione, modifica e
integrazione del Piano triennale dell'Offerta Formativa - triennio 2019-2020, 2020-2021, 2021-
2022 ai sensi dell'art. 1 c. 144 della Legge 107/2015 - a.s. 2020/2021

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO ['art. 3 del DPR 275/1999, come novellato dall'art. 14 della legge 107/2015;

VISTA la L. 53/2003, concemente le norme generali sull'istruzione;

VISTO l'art. 25, c. 1-2-3 del D.1gs. 165/2001, come modificato dal D.lgs. 150/2009;

VISTA la Legge n. 107 del 2015, riguardante la "Riforma del sistema nazionale di istruzione e

formazione";

VISTO il Decreto Legislativo n.60 del 13 aprile 2017- Norme sulla programmazione della cultura

umanistica, sulla valorizzazione del patrimonio e delle produzioni culturali e sul sostgno della

creativita;

VISTO il decreto legislativo n.62 del 13 aprile 2017 — Norme in materia di valutazione ed Esami di

Stato;

VISTO il decreto legislativo n.66 del 13 aprile 2017-Norme per la promozione dell’inclusione

scolastica degli alunni con disabilita;

VISTO il DM 797/2016;

VISTO il D. Lgs 7 agosto 2019, n. 96 recante Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 13

aprile 2017, n. 66, recante: "Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli studenti con disabilita’,
* a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge 13 luglio 2015, n. 107".

TENUTO CONTO degli esiti dell’ Autovalutazione di Istituto e, nello specifico, delle criticita indicate

nel RAV e dei percorsi di miglioramento individuati nel Piano di Miglioramento, parte integrante del

Piano triennale dell’Offerta Formativa, nonché della rendicontazione a fine anno sugli esiti delle azioni

di miglioramento;

VISTI i risultati delle rilevazioni INVALSI degli apprendimenti restituiti in termini di misurazione dei

livelli della scuola e delle classi in rapporto alla media regionale e nazionale e, limitatamente ai dati di

scuola, a parita di indice di background socio-economico e familiare, degli aa. ss. precedenti;

TENUTO CONTO delle riflessioni emerse nelle occasioni di confronto sui dati di misurazione forniti

dall’INVALS]I, delle esigenze condivise di innovazione delle pratiche d’insegnamento verso modelli

orientati allo sviluppo di ambienti di apprendimento attivi, laboratoriali, cooperativi, orientati allo sviluppo

di competenze disciplinari e di cittadinanza attiva;



Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
“ ISTITUTO SECONDARIO DI 12 GRADO PETRARCA - P. PIO @
Via Togliatti, | - Tel./Fax 0882-331051 - 71016 SAN SEVERO (Foggia)

Cod. Meccanografico: FGMM148003 - Codice Fiscale: 93061390717
e-mail: fgmml48003@|slmnonc it c-mall P.E.C.: [gmm148003@pcc.istruzionc.it

eisr TRINITY

RITENUTO che la pianificazione dell’Offerta Formativa debba essere coerente con i traguardi di
apprcndlmcnto e di competenze attese e fissati dalle Indicazioni Nazionali per il curricolo- Nuovi scenari,
con le esigenze del contesto territoriale, con le istanze particolari dell’utenza della scuola ai sensi dell’art.3
del DPR 275/99, cosi come sostituito dall’art.1 comma 14 della legge 107/2015;
VISTA la Legge 22 maggio 2020, n, 35, Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-
legge 25 marzo 2020, n. 19, recante misure urgenti per fronteggiare I’emergenza epidemiologica da
COVID-19;
VISTA la Legge 6 giugno 2020, n. 41, Conversione in legge con modificazioni del decreto-legge 8
aprile 2020, n. 22, recante misure urgenti sulla regolare conclusione e I’ordinato avvio dell’anno
scolastico e sullo svolgimento degli esami di Stato;
VISTO in particolare I’art. 1 co.2 bis della Legge 6 giugno 2020, n. 41;
VISTO ancora l'art. 231 -bis della Legge 77/2020, recante “Misure per la ripresa dell'attivita
didattica in presenza”;
VISTO il D.M. n. 35 del 22 giugno 2020 recante "Linee guida per I'insegnamento di Educazione
civica";
VISTO il D.L. 30 luglio 2020, n. 83 Misure urgenti connesse con la scadenza della dichiarazione di
emergenza epidemiologica da COVID-19 deliberata il 31 gennaio 2020;
VISTO il D.M. 26 giugno 2020, n. 39 “Adozione del Documento per la pianificazione delle attivita
scolastiche, educative e formative in tutte le Istituzioni del Sistema nazionale di Istruzione per
I’anno scolastico 2020/20217;
VISTO il Decreto Ministeriale 39 del 26 giugno 2020 - " Adozione del Documento per la
pianificazione delle attivita scolastiche, educative e formative in tutte le Istituzioni del Sistema
nazionale di Istruzione per 1’anno scolastico 2020/2021",
VISTO il D.M. 7 agosto 2020, n. 89, Adozione delle Linee guida sulla Didattica digitale integrata,
di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione 26 giugno 2020, n. 39;
VISTA I’0.M. 23 luglio 2020, n. 69, che stabilisce ’inizio delle lezioni dell’anno scolastico
2020/2021;
CONSIDERATO I’adeguamento dell’organico di diritto alla situazione di fatto per I’a.s.
2020/2021;
CONSIDERATA I’esigenza di garantire il diritto all’apprendimento delle alunne e degli alunni nel
rispetto del principio di equitd educativa e dei bisogni educativi speciali individuali;
PRESO ATTO che I’art.1 della legge n. 107 del 13.07.2015, ai commi 12-17, prevede che: 1) le
istituzioni scolastiche predispongono, entro il mese di ottobre dell’anno scolastico precedente il
triennio di riferimento, il piano triennale dell’offerta formativa, rivedibile annualmente); 2) il piano
deve essere elaborato dal Collegio dei Docenti sulla base degli indirizzi per le attivita della scuola e
delle scelte di gestione e di amministrazione definiti dal Dirigente Scolastico; 3) il piano &
approvato dal Consiglio d’Istituto; 4) esso viene sottoposto alla verifica dell’USR per accertarne la
compatibilitd con i limiti d’organico assegnato e, all’esito della verifica, trasmesso dal medesimo
USR al MIUR; 5) una volta espletate le procedure di cui ai precedenti punti, il Piano verrd
pubblicato nel portale unico dei dati della scuola
ACQUISITO che alla scuola spettano alcune finalita specifiche:

v Curare e consolidare le competenze e i saperi di base

v Farsi che gli studenti acquisiscano gli strumenti di pensiero per I’apprendimento e la

selezione delle informazioni
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v' Promuovere negli studenti la capacita di elaborare metodi e categorie che siano in grado
di orientarli nei percorsi personali
v’ Favorire ’autonomia di pensiero degli studenti, orientando la didattica alla costruzione
di saperi a partire dai bisogni concreti
v Impegnarsi per il successo scolastico di tutti gli studenti, con particolare attenzione al
sostegno alle varie forme di diversita, disabilita o di svantaggio;
AL FINE di fornire indicazioni nel rispetto dell’esercizio dell’autonomia didattica del Collegio dei
docenti e della liberta d’insegnamento, di ricerca e di innovazione metodologica e didattica e di
contribuire alla piena realizzazione di diritti costituzionalmente riconosciuti (liberta di insegnamento,
diritto allo studio-successo formativo).

il seguente ATTO D’INDIRIZZO rivolto al Collegio dei Docenti per
PER LA REVISIONE ANNUALE DEL PIANO TRIENNALE DELL’OFFERTA
FORMATTIVA per il triennio 2019/22 - annualita 2020/2021

Il Piano dovra fare particolare riferimento all'art.1 commi 1-4 della L. 107/2015:

FINALITA' ISTITUZIONALI E COMPITO DELLA SCUOLA

La scuola deve rafforzare il proprio ruolo nella societa della conoscenza ed innalzare i livelli di
istruzione e le competenze delle studentesse e degli studenti, rispettandone i tempi e gli stili di
apprendimento, per contrastare le diseguaglianze socio-culturali e territoriali, per prevenire e
recuperare 1'abbandono e la dispersione scolastica, in coerenza con il profilo educativo, culturale e
professionale dello studente alla fine del Primo Ciclo d'istruzione per realizzare una scuola aperta,
quale laboratorio permanente di ricerca, sperimentazione e innovazione didattica, di partecipazione
e di educazione alla cittadinanza attiva, per garantire il diritto allo studio, le pari opportunita di
successo formativo e di istruzione permanente dei cittadini. '
Pertanto, il PTOF dovra essere incentrato sulle seguenti azioni per le diverse aree:

SCELTE STRATEGICHE

% Sviluppare la progettazione didattica per favorire il conseguimento delle competenze di base
linguistiche, logico-matematiche e digitali delle alunne e degli alunni;

&% Promuovere e valorizzare il percorso di crescita culturale e formativa delle alunne e degli
alunni per lo sviluppo di conoscenze ed abilita, nonché per il conseguimento di competenze

sociali, digitali, metacognitive e metodologiche quali strumenti culturali per la cittadinanza
attraverso lo studio delle discipline;

% Approfondire a livello dipartimentale la ricerca e la definizione di indicatori e descrittori
delle competenze chiave di cittadinanza;

% Progettare a livello dipartimentale almeno un compito di realtd per la valutazione delle
competenze trasversali;

% Promuovere la personalizzazione del curricolo attraverso la realizzazione di attivitd di
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recupero, consolidamento e approfondimento al fine di favorire l'inclusione scolastica e la
prevenzione della dispersione scolastica;

% Potenziare le azioni di sostegno per le alunne e gli alunni BES sia con valutazione
specialistica sia con bisogni educativi di apprendimento individuati dal consiglio di classe,
nonché piani individualizzati per studenti con DSA o altri disturbi o ritardi
nell'apprendimento;

% Adeguare le azioni di sostegno per le alunne e gli alunni DA attraverso l'elaborazione € la
condivisione del PEI;

% Promuovere azioni di supporto alle alunne e agli alunni per affrontare le procedure di
valutazione introdotte dal D.Lgs 62/2017 per I' Esame di stato;

% Elaborare il Curricolo di Educazione Civica ad integrazione del PTOF;
% Elaborare il Regolamento di Didattica a Distanza Integrata ad integrazione del PTOF;

AMBIENTI DI APPRENDIMENTO

#% Creazione di nuovi ambienti di apprendimento per favorire la diffusione della didattica
laboratoriale;

% Trasformare 1'aula in ambiente di apprendimento per supportare una didattica innovativa e
diffondere forme di apprendimento cooperativo;

% Diffusione dell'innovazione digitale e della didattica laboratoriale del Piano Nazionale
Scuola Digitale attraverso il potenziamento degli strumenti didattici per lo sviluppo delle
competenze digitali degli studenti

% Promozione di un uso flessibile degli spazi della scuola per favorire approcci operativi alla
conoscenza per le scienze, la tecnologia, le lingue comunitarie, la produzione musicale, il
teatro, le attivita pittoriche, la motricita;

% Implementazione di tutte le funzioni del Registro Elettronico;
% Promozione e diffusione della didattica innovativa attraverso l'introduzione della didattica

dell'esperienza, didattica della realta, didattica della creativita, didattica della collaborazione
e didattica delle emozioni;

VALUTAZIONE ai sensi del D.Lgs. n. 62/2017

a. Valutare gli apprendimenti nel primo ciclo (art. 2):

- Definire i descrittori dei differenti livelli di apprendimento;

- Definire i descrittori del processo e del livello globale di sviluppo degli apprendimenti;
- Definire i descrittori per Iinsegnamento della religione cattolica (per la redazione della
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“speciale nota” di cui all’art. 309 del D.Lgs 297/1994);

- Definire dei giudizi sintetici per la valutazione delle attivita alternative all’insegnamento
della religione cattolica (per la redazione della nota di cui al comma 7 dell’art. 2 del D.Lgs
n. 62/2017, indicando I’interesse manifestato e i livelli di apprendimento conseguiti);

- Definire le modalita per la valutazione degli insegnamenti curricolari per gruppi di alunne
e di alunni;

- Definire le modalita di valutazione delle attivita e degli insegnamenti finalizzati
all’ampliamento e all’arricchimento dell’offerta formativa;

b. Definire le specifiche strategie da attivare per il miglioramento dei livelli di

apprendimento parzialmente raggiunti o in via di prima acquisizione (art. 2, comma 2);

¢. Valutare il comportamento (art. 1)

- Definire giudizi sintetici;

- Individuare le competenze di cittadinanza che la scuola intende valutare;

- Determinare le iniziative finalizzate alla promozione ¢ alla valorizzazione dei
comportamenti positivi degli alunni anche con il coinvolgimento attivo dei genitori;

d. Definire le attivita svolte nell’ambito di Educazione civica che saranno oggetto di

valutazione;
e. Definire le modalitd di comunicazione efficaci e trasparenti in merito alla valutazione del
percorso scolastico (art. 1);

f. Definire le competenze significative sviluppate in situazioni di apprendimento non
formale e informale che la scuola valorizzera eventualmente — certificazione delle
competenze (art. 9).

FORMAZIONE DEL PERSONALE

Lo sviluppo di un sistema armonico di formazione che favorisca l'arricchimento delle competenze
dei docenti e la conseguente qualita dell'insegnamento ¢ obiettivo prioritario dello sviluppo e della
valorizzazione delle risorse umane.

L'adesione ad iniziative di formazione promosse dal MIUR, dalle reti di ambito e reti di scopo
coerentemente con le priorita poste dal MIUR nel DM 797 del 19 ottobre 2016 sara orientata verso
le seguenti aree: area delle competenze relative all'insegnamento (competenze didattiche), area
delle competenze relative alla partecipazione scolastica (competenze organizzative), area delle
competenze relative alla propria formazione (competenze professionali). Si prenderanno in
considerazione tematiche formative indicate nel D.M. n. 39 del 26 giugno 2020 - Piano scuola
2020/202, al fine di adeguare le azioni dei docenti ai nuovi ambienti di apprendimento introdotti
nell'Istituzione scolastica.

Inoltre, il PTOF deve prevedere azioni formative da rivolgere a: docenti neoassunti, personale di
segreteria, collaboratori scolastici, docenti impegnati in innovazioni curricolari ed organizzative,
figure sensibili impegnate a livelli di responsabilita sui temi della sicurezza, prevenzione, primo
soccorso (anche per far fronte agli obblighi di formazione di cui al D. Lgs. 81/2008).

Le tematiche relative alla formazione del personale docente potranno essere afferenti alle seguenti
tematiche:
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1. Didattica ed innovazione metodologica

2. Competenze digitali; :

3. Alta formazione digitale;

4. Tecnologie digitali e metodologie educative in funzione inclusiva;

5. Problematiche relazionali e gestione della classe;

6. Formare per competenze, valutare competenze;

7. Metodologie innovative di insegnamento e di apprendimento;

8. Metodologie innovative per I’inclusione scolastica;

9. Modelli di didattica interdisciplinare;

10. Modalita e strumenti per la valutazione, anche alla luce di metodologie innovative di
insegnamento e di apprendimento realizzate, ad esempio, attraverso le tecnologie multimediali;
11. Inclusione alunni Bes;

12. Sicurezza e Privacy.

Le tematiche relative alla formazione del personale ATA potranno essere afferenti alle seguenti
tematiche: '

1. Sicurezza e privacy;

2. Contenzioso del lavoro;

3. Nuovo regolamento di contabilitad amministrativo contabile.

Le iniziative di formazione saranno attivate principalmente in rete con altri istituti beneficiando dei
fondi destinati alla formazione dell’ Ambito FG/14 della provincia di Foggia, promosse da Enti di
Formazione e/o in base alle risorse disponibili all’istituzione scolastica.

GESTIONE E AMMINISTRAZIONE

¥ Promuovere il modello di scuola come learning organisation, come comunita di pratica che
condivide conoscenze e competenze al suo interno per consentire I'assunzione di un modello
operativo complessivo finalizzato al miglioramento continuo di tutti i processi formativi e
del servizio in generale;

% Diffondere un modello di gestione a leadership diffusa per la delega di specifici compiti in
base ad esigenze organizzative e funzionalita dei servizi;

&% Favorire il coinvolgimento in tutti i processi educativi delle risorse umane di cui dispone
I'Istituto per la costituzione di una autentica e sostanziale comunita professionale, di un
clima relazionale umano e professionale positivo e costruttivo fra tutti gli operatori della
scuola per raggiungere gli obiettivi dell'azione didattico-educativa.

INTEGRAZIONE CON IL TERRITORIO E RAPPORTI CON LE FAMIGLIE

% Consolidare i raccordi con il territorio per attuare forme di collaborazione sinergica e
rafforzare 1'identita della scuola nel territorio in cui opera;
% Incrementare la partecipazione formale delle famiglie alla vita scolastica,
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I presente Atto costituisce, per norma, atto tipico della gestione dell'istituzione scolastica in regime

di autonomia ed ¢ acquisito agli atti della scuola, pubblicato sul sito web, reso noto ai competenti
Organi Collegiali.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Carmen Fulvia cie)lj/gho
% Tedsi




